SECURITAS

POLICY GALLANDE KONKURRENSRATT

Securitaskoncernen kdnner ett starkt atagande for att uppratthalla hégsta standard bade vad avser integritet

men dven regelefterlevnad betraffande saval tillamplig lag som tillampliga regler i allminhet, men dven

forordningar och uppforandekoder som tillimpas inom det land som varje enskilt Securitasbolag verkar

inom.

SAMMANFATTNING

Securitas tror pa att verka inom en fri marknad som préglas av
en fri och rattvis miljé med arlig konkurrens som bygger pa
integritet, produktkvalitet, prissdttning samt god kundservice.
Securitas ska alltid efterleva de konkurrenslagar som giller i
varje land vi dr verksamma inom.

Securitas efterstravar att sikerhetsindustrin ska utvecklas till
en industri som karakteriseras av konkurrens grundad pa
kvalitet och lésningar (vdnligen se Securitas Toolbox). For att
uppna detta dr det av yttersta vikt att alla avtal med vara
konkurrenter upprattas i enlighet med denna policyn samt
ovriga lagkrav.

All kontakt och socialt umgénge med representanter for vara
konkurrenter, som inte kan rattfardigas utifran befogade
affarsmdssiga skal eller tidigare personliga relationer utanfor
arbetslivet, ska undvikas. | samtliga fall far ingen
konkurrensrattsligt kdnslig information diskuteras.

Foljande arrangemang mellan konkurrenter ar strikt forbjudet:

e Faststillande av priser (eller faststillande av andra villkor
som avser forsaljning/inkdp)

s Riggning av anbud

e Uppdelning av marknaden eller kunder mellan konkurrenter

s Bojkott av foretag

Overenskommelser (eller férslag om
dverenskommelser) mellan konkurrenter om att
oka priserna for att reflektera ékade
lonekostnader, eller andra kostnader, &r strikt
forbjudet!

POLICY NR: 23. Securitas AB Konkurrensratt
AGARE: SVP Chefsjurist
VERSION: v.1.0

MALGRUPP: Alla anstillda pd Securitas
GODKAND AV: Styrelsen
DATUM FOR ATTEST: 200507

Denna policy géller for samtliga bolag inom Securitas-
koncernen, anstéllda, chefer, direktérer samt
styrelsemedlemmar. Innehallet ska dven appliceras vid
samarbete med andra féretag och vid anlitande av konsulter.

Strikt efterlevnad av denna policy &r obligatoriskt.

Sammanfattning av de huvudsakliga skillnaderna

sedan foregdende utgava:

Policyn har dépts om och fatt en ny numrering, numreringen
har uppdaterats fran 8.2 till 23. Securitas stillningstagande
avseende uppréttandet av 6verenskommelser som motverkar
fri konkurrens, handlingar, kontakter och avtal med
konkurrenter har utvecklats och évertradelser mot detta
fortydligats. Vidare har det fortydligats att en person ska utses
i varje land att vara ansvarig for regelefterlevnad betraffande
foretagsetik samt tillse implementering av denna policy
inklusive utbildning inom densamma.
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BAKGRUND OCH SYFTE

Denna policy (“Policyn”) syftar till att erbjuda Securitas
anstdllda runt om i vdrlden generella regler i forhallande till
konkurrensratt, savdl som att erbjuda en generell guide for att
visa hur man bast gor affarer (genom att férespradkade och
forbjudna handlingar listas). | och med att reglerna inom
konkurrensratt skiljer sig globalt géller dock att varje land ar
ansvariga for att ta fram en landspecifik konkurrensrattspolicy
under forutsattning att denna policy inte ar tillrdcklig. Vid
6versdttningen av denna policy anpassades den efter svensk
rdtt.

FRI KONKURRENS

Securitas tror pa att verka inom en fri marknad som préiglas av
en fri och rattvis miljé med &rlig konkurrens som bygger pa
integritet, produktkvalitet, prissattning samt god kundservice.
Securitas ar fast beslutade att vi ska férsdkra oss om att vi
efterlever samtliga konkurrenslagar applicerbara i det land vi
verkar inom.

Syftet med konkurrenslagstiftning r att maximera
kundndjdhet genom att férsakra fri och réttvis konkurrens
mellan foretag vad avser pris, kvalitet och innovation. Det &r
viktigt att understryka att konkurrensritten férbjuder
dverenskommelser som avser att eller i praktiken innebar att
konkurrensen férhindras, begridnsas eller snedvrids. Detta
innebdr att lagen forbjuder bade éverenskommelser som ar
avsedda att férhindra konkurrens, &ven om dessa inte lyckas
med detta, saval som dverenskommelser som faktiskt
begransar konkurrensen, dven om detta inte var avsikten med
dverenskommelsen. | bida dessa fall forekommer
overtradelser av lagstiftningen.

Konsekvenserna av att bryta mot konkurrenslagar ses som
vdldigt allvarliga och handlingar som innebér évertridelser av
denna policy ses aldrig som handlingar fér Securitas bista. Att
rapportera alla sddana handlingar och 6vertridelser men dven
erbjudanden och forfragningar kommer alltid att ses som att
tjdna Securitas bdsta.

Det ar inte ovanligt att konkurrensverket utdvar tillsyn for att
tillse att tillimpliga lagar efterlevs. For det fall lagar inte
efterlevs kan dryga viten/avgifter utfirdas, naringsférbud kan
meddelas, dverenskommelser och avtal kan bli jimkade eller
forklaras ogiltiga och privata aktérer som paverkats negativt
kan vidta legala handlingar. | det fall 6vertradelser av
konkurrensratten ar brottsliga, kan individer hallas ansvariga
och stdllas infor straff sa som bade higa béter och fangelse.
Harutdver kan 6vertradelser av konkurrensrattslig lag ha en
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signifikant negativ paverkan pa ett foretags rykte och
varumarke.

Denna policy fokuserar pa forbjudna handlingar och
overenskommelser i relation till konkurrensratten. Bilaga 1
innehdller information géllande marknader dar Securitas kan
anses som dominerande, till exempel dar Securitas har mer an
40 procent av marknadsandelarna inom antingen hela
marknaden eller inom ett visst segment.

De flesta myndigheter som ut&var tillsyn inom
konkurrensradtten har rétt att vidta oannonserade inspektioner
hos foretag i deras lokaler fér att samla in information i syfte
att kontrollera huruvida konkurrensritten efterlevs eller om
det forekommer Gverenskommelser i strid med
konkurrensratten (s.k. “gryningsrdd”). Med anledning hérav
inkluderas dven 23.1 riktlinjer fér gryningsrdder hari for att
tillse att dessa hanteras pa ett korrekt och effektivt sitt, i
enlighet med legala krav och utan att paverka Securitas lagliga
rattigheter.

Férbud mot konkurrensbegrinsande avtal och

konkurrensbegrinsande handlingar

Allmdn dversikt

Samarbete eller informationsdelning mellan enskilda féretag
som avser att begridnsa konkurrensen, eller har som effekt att
konkurrensen faktiskt begrédnsas, s som en kartell, &r
forbjudet. Darmed féljer att alla kommersiella beslut ska fattas
sjalvstandigt av Securitas.

Vissa typer av avtal dr alltid olagliga och &r strikt forbjudna
enligt denna policy. Exempel pa sddana avtal inkluderar avtal
mellan eller bland konkurrenter for att faststilla priser, rigga
anbud, fordela kunder, dela marknader eller bojkotta foretag.
Avtal mellan foretag om att anstalla, rekrytera varandras
anstallda, eller anstélldas kompensation ar ocksa strikt
forbjudet.

Detta férbud kan appliceras pa:

e Avtal eller informationsdelning mellan konkurrenter
(horisontella avtal/samarbeten), och

* Avtal eller informationsdelning mellan féretag som agerar
pa olika nivder av marknaden (exempelvis leverantérer och
distributérer) och med slutkonsumenter (vertikala
avtal/samarbeten).
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SECURITAS

Vad man ska gora och vad man inte ska gora gdllande konkurrenter och horisontella avtal
Nar vi interagerar med konkurrenter b&r Securitas agera enligt féljande:

Du ska:

| Du ska agera forsiktigt vid interaktioner med konkurrenter (mé&ten, epost, telefonsamtal, socialisering etc.). Var aktsam med
| delning av intern information.

- | Du ska agera mot konkurrensbegransande erbjudanden eller férslag for att géra det vldigt tydligt att Securitas inte vill vara
= 3;.3]‘4 involverade. Avsluta konversationen/kontakten och sakerstall att ditt svar dokumenteras och sparas.

~ |pu ska granska och utvdrdera delaktighet i branschorganisationsméten och branschtickande insamling av statistik.

Du ska soka vagledning om det dr oklart vilket ansvar du har enligt konkurrensratten. Kontakta Securitas bolagsjurist
~ | omedelbart om végledning krdvs.

o Du ska dvervaga delaktigheten i en due diligence (féretagsbesiktning) och soka vagledning innan du ar delaktig i en sddan
| foretagsbesiktning av en konkurrent.

| Du ska dokumentera alla killor du anvander for att mottaga offentlig information géllande konkurrenter.

Du ska inte:

Du ska inte diskutera nagon aspekt av prissattning med konkurrenter. Detta inkluderar prisavdrag, rabatter och allt annat
relaterat till prissattning. Samma regler giller vid upphandling/anbudsldmning.

Du ska inte stanna kvar under méten om oldmpliga diskussioner fors, dven om du &r tyst. Informera om dina invandningar och
lamna motet. Om minnesanteckningar tas, begdr att dina invandningar noteras, samt att det noteras att du lamnar mdtet.
Rapportera incidenten till bolagsjuristen.

Framférallt, DU SKA INTE ingd ndgon form av dverenskommelser eller avtal — formella eller informella, skrivna eller oskrivna
—med en konkurrent till Securitas géllande:

e prissattning (eller andra villkor vid férsaljningar eller inkop),

riggning av anbud,

att avsta fran att erbjuda en viss produkt eller tjanst,

e att begrdnsa kvalitativ konkurrens,

e att fordela marknader eller kunder,

att aterhalla sig fran att rekrytera eller anstalla konkurrentens anstallda,

att faststalla Ioner for anstdllda eller andra kompensationer eller,

¢ exkluderingen av konkurrerande foéretag pa marknaden.

Du ska inte diskutera fordelningen av klienter, volymer eller geografiska omraden med konkurrenter. Detta inkluderar
dverenskommelser om att inte rikta sig mot eller betjdna konkurrenters kunder och éverenskommelser om att inte ga in pa ett
specifikt geografiskt omrade.

Du ska inte dela kommersiellt kdnslig information med konkurrenter — exempelvis information avseende priser, avdrag,
rabatter, kredit- eller leveransvillkor, kostnader, vinstmarginaler, produktionsvolymer, kapacitet, forsdljning, marknadsandelar,
anbuds- och upphandlingsdata, design, produktion och distribuerings/marknadsforingsplaner.

Vid mottagandet av denna typ av information fran en konkurrent var tydlig med att besvara detta och informera om att
Securitas inte vill ta del av denna information. Kontakta darefter bolagsjurist och lamna aldrig vidare informationen till nagon
obehérig varken internt eller externt d.v.s. cirkulera aldrig sddan information ens internt. DU FAR ALDRIG AGERA pa sadan
information.

Du ska inte arbeta med en konkurrent fér att exkludera annan teknologi eller konkurrent fran marknaden.

NOTERA: Overenskommelser som stdr i strider mot gillande konkurrensrétt dr inte begrénsat till skrivelser eller muntliga
dverenskommelser dir det explicit framgar att parterna kommer fram till konkurrensbegrinsande atgérder. Aven
dverenskommelser dir det implicit framgar att det omfattar konkurrensbegransande dtgdrder kan alltsa std i strid med géllande
ratt. Aven om en verenskommelse inte uttryckligen féreligger kan en sddan olaglig dverenskommelse tolkas in genom indicier
(bevisande omstandigheter) sa som att tva konkurrenter, efter ett gemensamt méte, vidtar liknande atgarder parallelit.
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Tillatna samarbeten med konkurrenter (villkorat)
Alla interaktioner mellan konkurrenter dr dock inte olagliga.
Vissa former av samarbeten &r fordelaktiga fér konkurrensen
genom att skapa effektivitet som gynnar kunderna. Beroende
pa omstandigheterna kan féljande tillatas:

e gemensamma inkdpsavtal; och

* underleverantérsavtal

Nar Securitas planerar denna typ av projekt dr det nédvindigt
med en rattslig analys for att faststdlla att atgarden ar laglig.
Saledes ar det obligatoriskt att sdka rattslig vagledning fran
bolagsjuristen innan denna typ av éverenskommelse pabdrijas.

Branschorganisationer och handelsorganisationer
Securitas vill utveckla sdkerhetsindustrin till en industri som
karaktariseras av konkurrens baserad pa kvalitet och l6sningar
(vanligen se Securitas Toolbox), med hinvisning till detta ar
Securitas medlem i handelsorganisationer och bransch-
organisationer. Det dr acceptabelt att vara medlem i
handelsorganisationer och branschorganisationer, men det &r
extremt viktigt att faststilla att kontakten mellan
konkurrenterna i dessa organisationer &r férenliga med
gillande ratt. Se vidare i bilaga 2.

All kontakt och socialt umgénge med representanter fér vara
konkurrenter, som inte kan rattfardigas utifrdn befogade
affarsmassiga skal eller tidigare personliga relationer utanfér
arbetslivet, ska undvikas. | samtliga fall far ingen
konkurrensrattsligt kdnslig information diskuteras.

Vigledning - icke-konkurrenter / vertikala avtal

| vertikala relationer vid kép eller forséljning av produkter eller
tjdnster (det vill sdga med icke-konkurrenter) finns det mer
handlingsrum &n med konkurrenter. Dock kvarstar vissa
forhinder. Exempelvis ir det inte tillitet att begrinsa en
aterforsaljares mojlighet att faststilla sina férsaljningspriser,
det ar dock tillatet att faststilla bide ett hogsta
aterforsaljningspris och ett rekommenderat
aterforsaljningspris. Det ar dock olagligt att komma dverens
om prissattningen eller ett ldgsta aterforsaljningspris, detta
oavsett om det sker direkt eller indirekt.

SECURITAS

Forbud mot monopolisering / missbruk av

dominerande stillning

Det &r olagligt for féretag med en dominerande
marknadsmakt att missbruka den positionen. Som ett resultat
av detta ar foretag i dominerande stalining foremal for en
striktare bedomning av dess konkurrerande ageranden dn
andra foretag.

Securitas anser sig inte ha en dominerande stéllning pa ndgon
marknad. Dock, i vissa marknader eller segment dér Securitas
har en stark position (det vill sdga Gver 40% av
marknadsandelarna) bor sarskild forsiktighet vidtas (se
dtgdrder i bilaga 1).

Riktlinjer for skapandet och hanteringen av

dokument

| ett konkurrensrattsligt sammanhang bor riktlinjerna for
dokumenthantering i bilaga 3 alltid hallas i 3tanke, samt dven
Securitas mer generella policyer pa detta omrade.

Kontroll vid sammanslagning d.v.s. fusion av bolag
Trots att fusionsreglerna inte tas upp i denna policy bér det
noteras att konkurrensmyndigheter dven utreder fusioner och
uppkop som med hénsyn till deras natur eller storlek kan
begransa konkurrensen. Nar Securitas avser att kdpa upp eller
sdlja en verksamhet, eller inga joint venture med andra
foretag, kan det vara nodvandigt att f3 ett godkdnnande av
konkurrensverket innan avtalet sluts. Darfor dr det viktigt att
konsultera bolagsjuristen ndr en sddan handling évervigs.
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TILLAMPNINGSOMRADE

Denna policy ar tillampbar pa samtliga bolag inom Securitas-
koncernen, anstdllda, direkt&rer, chefer och
styrelsemedlemmar. Denna policy ska kommuniceras och
implementeras i vidaste mdjliga man, till alla affdrspartners
och konsulter.

IMPLEMENTERING OCH ANSVAR

En person i varje land ska utses som ansvarig for att
affarsetiken efterlevs (“Business Ethics compliance”).

Ansvaret aliggs varje division och landschef att tillsammans
med BE Compliance vidta lampliga dtgarder fér att faststdlla
att samtliga av de berdrda Securitasanstallda, &r medvetna
om, férstar och féljer de lokala konkurrenslagarna, reglerna
och fareskrifterna samt denna policy. Varje foretag ska dven
ha lampliga interna procedurer for att halla sig uppdaterade
pa legala forandringar inom det land eller lander dar de
agerar.

Varje landsdirektor, maste tillsammans med BE Compliance
(med undantag for det som faststalls i avsnitt 2 och 3) utveckla
och implementera:

e Detaljerade konkurrenspolicyer baserade pa den nationella
ratten eller en Gversattning pa det lokala spraket av denna
policy om ingen specifik policy fér den nationella ratten
kravs; och

| jurisdiktioner dar gryningsrader inte dr ovanliga, riktlinjer
fér hur man bor agera vid gryningsrdder. Riktlinjerna ska
inkludera en kontaktlista vid gryningsrader.

Ansvaret ligger pa varje landsdirektor att begransa antalet
interaktioner Securitas har med handelsorganisationer inom
landet och att &vervaka innehallet i interaktioner for att
sakerstalla att denna policy féljs. BE Compliance ansvarar for
att uppratthalla en lista med handelsorganisationer inom
landet samt en lista Gver de personer som ndrvarar fran landet
pa moten i sadana organisationer.

BE Compliance ansvarar for att erbjuda radgivning inom
organisationen avseende denna policy samt att krav i
tillamplig lag inom omradet aterspeglas i den lokala policyn
och, ndr det &r lampligt, att detta kommuniceras vidare till
Moderbolagets juridiska avdelning.

SECURITAS

UTBILDNING

Vem: Alla Securitas tjdnsteman inkl. supportfunktioner samt
operativ personal med rollen avdelningschef eller 6ver bor ges
regelbunden tréning for att forsdkra att en ordentlig férstaelse
for principerna i denna policy finns. Utbildningen borde
skrdaddarsys for att vara lamplig fér mottagaren.

Nar: Alla nyanstallda, for vilka utbildningen kan vara relevant
ska utbildas inom 6 manader fran startdatum och
dérefter ska alla anstéllda genomga utbildningen en
gang per 18 manader.

Hur: All relevant personal ska underga webbaserad

utbildning. Samtliga medlemmar i landets ledningsgrupp

ska ha aterkommande utbildningar i person, av Securitas
bolagsjurist eller av externt juridiskt rad.

Anstéllda som befinner sig i en risk beaktat sin roll och
position i foretaget ska ses som personer i riskzon (exempelvis
anstdllda som regelbundet agerar med konkurrenter i
handelsorganisationer eller branschorganisationer) och
internrevision (d.v.s. anstdllda som har en position i féretaget
dar de féljer upp konkurrensrisker samt regelefterlevnad) ska
identifieras och en riktad och skraddarsydd utbildning ska
hallas for dessa anstillda dtminstone varje ar.
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SECURITAS

RAPPORTERING, UTREDNING OCH GRANSKNING OCH UPPFOLJNING
KONSEKVENSERNA AV OVERTRADELSER Efterlevnaden av denna policy for samtliga av Securitas bolag

Det krdvs att alla Securitas bolag, direktérer, anstéllda och och anstallda kommer att granskas som en del av Securitas-

konsulter rapporterar all form av suspekt eller oriktigt koncernens riskhanteringsprocess, vilket inkluderar att

agerande som star i strid med denna policy till deras nirmaste Securitas ska kunna visa pd egna internrevisioner dar
chef, och om detta inte dr majligt till en hégre uppsatt chef, BE
Compliance, riskansvarig eller bolagsjuristen. Ingen anstilld
kommer att drabbas av negativa konsekvenser fér att denne
foljer denna policy eller fér att den anstéllda anmiler

ageranden som strider mot denna policy, detta dven om HANVISNING TILL RIKTLINJER
atgdrden lett till férluster for foretaget.

resultatet styrker efterlevnad av policyn, olika interna och
externa revisioner och rutinmdssig uppféljning av alla
rapporterade drenden.

23.1 Riktlinfer for gryningsrader.
Det &r av yttersta vikt att Moderbolaget informeras om

eventuella oegentligheter s& snart som méjligt da det i vissa
jurisdiktioner finns en mdjlighet till ett formildrat straff eller
immunitet mot straff fér det féretag som forst rapporterar
oriktiga beteenden till den relevanta konkurrensmyndigheten.

Alla rapporterade héndelser eller misstankar kommer att
undersdkas, dokumenteras och féljas upp pa ett lampligt sétt i
enlighet med proceduren fér utredning av klagomal gillande
regelbrott i 20. Securitas’ Kod - Virderingar och Etik.

Om den rapporterande personen inte énskar, eller inte har
mojlighet, att rapportera sin misstanke till dennes narmsta
chef eller en annan person inom sin organisation ska denne
kunna rapportera handelsen via mejl till
integrity@securitas.com alternativt till Group Sustainability
Officer. Uppdaterad kontaktinformation hittas pa Securitas
hemsida, www.securitas.com.

Alla dvertradelser av denna policy eller av gillande
konkurrensrétt kommer att resultera i en disciplindtgard,
sadana dvertradelser kan utgéra grund fér uppségning/
avsked.
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SECURITAS

FORBUD MOT MONOPOLISERING / Securitas anser sig inte ha en dominerande stillning pa nagon
, marknad. Lagen ser dock olika ut i olika jurisdiktioner, kraven
MISSBRUK AV DOMINERANDE STALLNING

kan sdledes variera. | denna policy kommer gréansen fér
marknadsandelar som krévs for att det ska anses utgora

Allman dversikt dominerande stillning att anses vara 40% av

Det dr olagligt for ett foretag med en dominerande marknadsandelarna inom ett sarskilt segment eller

marknadsmakt att missbruka den positionen. Som ett resultat affirsomrdde. Konkurrensmyndigheter kan dock anse att

av detta &r féretag i dominerande stéllning féremal for en Securitas ar dominerande inom vissa verksamhetsomraden pa

striktare beddmning av dess konkurrerande ageranden dn marknaden dven om Securitas i sin helhet inte kan anses

andra foretag. dominerande. Kontakta bolagsjurist/BE Compliance fér
végledning.

Vad man ska och inte ska géra - missbruk av dominerande stillning

| marknader dir det finns en risk att Securitas anses ha en dominerande stallning géller féljande:

Du ska:

| Du ska séka godkdnnande fran bolagsjuristen om risken finns att Securitas pa en viss marknad har en marknadsandel
| pa 6ver 40 procent (eller Igre om det féljer av nationell rétt).

| Du ska dvervdga prissattningsbegrasningarna som finns pa foretag i dominerande stallning vid lamnandet av
| kostnadsférslag, utvecklingen av prissittningsstrategier och rabattscheman samt vid motarbetandet av konkurrerande
- | hot, exempelvis fran nya konkurrenter pa marknaden.

| pu ska, nar det r mjligt och praktiskt, dokumentera alla kostnadsbesparingar som stédjer och rattfardigar en
| differentierad prissattning eller rabatt.

Du ska inte:

Du ska inte ta betalt olika priser till jimférbara kunder, eller samma priser till olika typer av kunder utan att denna diskrepans kan
rattfardigas rent objektivt (“diskriminerande prissattning”). UtGver att den differentierade prissattningen objektivt sett kan
rattfardigas kravs det dven att den godkanns av bolagsjuristen.

Du ska inte sitta priset under sjalvkostnaden utan att det ar objektivt berattigat av affarsmassiga och dokumenterade skl och utan
att bolagsjuristen har godként avvikelsen.

Du ska inte basera priser eller rabatter pa en kunds lojalitet med syfte att ta Gver all eller delar av den kundens affarer
(“lojalitetsprissittning eller rabatt”). Vanliga volymrabatter &r dock tillatna.

Du ska inte ing4 avtal med kunder som innebar en forpliktelse for kunden att kdpa varor av Securitas (alltsa att de inte far kdpa varor
av konkurrenter). Inte heller far avtalsvillkor férekomma som kraver att den andra parten atar sig ytterligare férpliktelser som
varken till sin natur eller enligt handelsbruk har nagot samband med féremalet for avtalet.

Du ska inte skriva ndgonting som antyder att Securitas astadkommer kontroll eller starkt inflytande pa prissattning, utbud,
tjansteomrade eller dominans av nagon marknad som resultat av en hdndelse eller transaktion.

Du ska inte vdgra att forse produkter eller tjdnster till nya eller existerande kunder savida det inte finns ett tydligt och
objektivt affirsmassigt rattfardigande for detta (exempelvis bristande kreditvardighet, otillrdcklig kapacitet etc.) och dven da
endast efter att vagledning har sokts hos bolagsjuristen.

Du ska inte villkora kép p& marknader dar Securitas har en marknadsandel pa dver 40% med villkoret att kunden dven maste
kdpa en annan produkt om produkterna typiskt sett kops separat.
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HANDELS- OCH BRANSCHORGANISATIONER
Securitas vill utveckla sdkerhetsindustrin till en industri som
karaktdriseras av konkurrens baserad pa kvalitet och |&sningar
(vdnligen se Securitas Toolbox), med hinvisning till detta ar

Securitas medlem i handels- och branschorganisationer. Det & °

acceptabelt att vara medlem i handels- och
branschorganisationer, men det dr extremt viktigt att faststilla
att kontrakten mellan konkurrenterna i dessa organisationer
ar forenliga med géllande rétt.

Exempel pa aktiviteter inom handelsorganisationer som inte
kommer att forbjudas: utbildning och trining, generell
lobbyverksamhet och diskussioner om rittsliga fragor.

Féljande fragor mellan konkurrenter &r dock strikt férbjudna
dven inom handelsorganisationer:

e Prissattning (eller andra villkor for férsiljning eller kop)

e Riggning av anbud

e Uppdelning av kunder mellan konkurrenter

e Uppdelning av marknader mellan konkurrenter

¢ Bojkott av foretag

Utdver detta &r formella utbyten av information (inklusive
statistisk information) mellan medlemmar av en
handelsorganisation sannolikt férbjudet om det méjliggér for
de delaktiga att identifiera féretagens priser,
marknadspaverkande information, forsiljning till enskilda
kunder eller produktionskapacitet. Det dr darfor viktigt att
konsultera bolagsjuristen innan information delas eller mottas
inom en handelsorganisation.

Overenskommelser (eller férslag om
overenskommelser) mellan konkurrenter om att
oka priserna for att reflektera ékade
lIénekostnader, eller andra kostnader, ir strikt
forbjudet!

Angdende handelsorganisationsméten:

e Ndrvara endast pa méten som anordnas av officiellt
erkdnda organisationer som &r korrekt registrerade.

e Kontrollera métets dagordning innan du deltar i ett méte.
Om du &r oséker pa om vissa drenden p4 dagordningen kan

SECURITAS

komma att leda till en diskussion om konkurrensrattsligt

kdnsliga frdgor ska du konsultera bolagsjuristen. Vid tvivel,

eller om métet inte har en formell dagordning, nirvara inte
eller be bolagsjuristen narvara vid métet.

Om du ndrvarar vid ett méte och diskussionerna ror

konkurrensrattsligt kdnsliga amnen, be ordféranden att

avsluta diskussionen och be om att f den begédran noterad

i minnesanteckningarna (protokollet). Om nédvandigt,

lamna motet och be om att f3 det noterat att du limnar

mdotet.

e Behall en kopia av dagordningen och minnesanteckningar
fran varje mote.

o Se till att du inte dr delaktig, dven utanfér ramen av
formella méten, i informella diskussioner om
konkurrensrattsligt kdnsliga amnen med konkurrenter.

* Notera att all form av kontakt och socialisering med
konkurrenters representanter utdver normala
affarssammanhang bér undvikas.

Vi agerar pa en marknad med manga konkurrenter som inte
foljer reglerna om minimumstandard géllande Iéner, hilsa,
sakerhet, etc. Som ett av de stdrsta féretagen inom
sdkerhetsindustrin dr det var skyldighet att strava mot bittre
forhdllanden for anstédllda inom sdkerhetsindustrin generellt.
Trots detta, dr det inte lagligt att dela féretagsspecifik
information med vdra konkurrenter, dven om malet med
informationsdelningen &r béttre arbetsvillkor for anstéllda.

Hall alltid reglerna om vad du ska och inte ska géra i avsnitt
3.1.2 av denna policy i dtanke ndr du har kontakt med
konkurrenter inom en handelsorganisation.

Konsekvenserna av att bryta mot konkurrensrittsliga lagar ar
valdigt allvarliga och évertridelser av denna policy &r aldrig i
Securitas bdsta intresse. Att rapportera varje, och alla sddana
overtrddelser likvdl som erbjudanden eller forfragningar som
strider mot konkurrensratten kommer alltid att tjdna Securitas
basta intresse.

Ansvaret ligger pa varje lands landsdirektdr att begransa
antalet interaktioner Securitas har med handelsorganisationer
inom landet och att 6vervaka innehdllet i interaktioner fér att
sdkerstdlla att denna policy féljs.
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ADVOKATSEKRETESS

Konkurrensverkets inspektdrer far inte granska dokument eller handlingar som:

- huvudsakligen har uppréttats i syfte att in-
hamta rdd fran externa advokater eller i syfte
for Securitas att utdva sin rétt att forsvara sig
mot inspektionen: och

- arinkluderade i kommunikation med Securitas
externa advokater (observera att kommunikat-

ion med Securitas interna jurister inte omfattas

av skyddet).

Utdver skriftlig kommunikation mellan Securitas
och Securitas externa advokater omfattas dven
féljande sannolikt av sekretess:

Interna anteckningar som cirkulerats internt
inom Securitas som innehdller information om
radgivning eller annan kommunikation med
Securitas externa advokater: och

Férberedande dokument som upprattats av
Securitas i syfte att soka rad frdn en extern ad-
vokat, aven om dessa inte har kommunicerats
till advokaten.

Att skydda dokument

Nedan féljer en checklista fér hur Securitas kan
skydda dokument fran att |asas och granskas:

Vad du ska gora:

Du ska folja inspektdren och gripa in for att
skydda material som omfattas av advokatsekre-
tess fran att granskas eller kopieras. Du far dock
inte anvanda detta som en taktik for att obstru-
era eller férdrdja inspektionen.

Version: v1.0

Du ska ange "ADVOKATSEKRETESS” i amnesra-
den vid kommunikation med externa advokater.
Spara gdrna juridisk rddgivning separat s att
den latt kan identifieras.

Du ska nar du skickar dokument till Securitas ex-
terna advokater, med kopia till de personer i
ledningen som givit uppdraget till den externa
advokaten. Ange uttryckligen att dokumentat-
ionen sammanstallts for att séka juridisk radgiv-
ning.

Vad du inte ska gora:

Du ska inte férstéra, ggmma eller radera data
eller dokument (vare sig elektroniska eller i pap-
persform) under pdgdende inspektion.

Du ska inte skicka e-post, anteckningar eller an-
nan korrespondens internt eller externt (féru-
tom till externa advokater i syfte att séka rid-
givning) som ror inspektionen eller som innehal-
ler information som kan skada Securitas.

Du ska inte vidarebefordra kommunikation med
externa advokater som ror Securitas, inte ens
inom Securitas. Sddan kommunikation far end-
ast distribueras till de personer i féretagsled-
ningen som deltagit i att ge uppdraget till den
externa advokaten. Risken &r annars att inform-
ationen forlorar sitt advokatsekretesskydd.

Du ska inte skapa interna dokument (inklusive
e-post) som rér inspektionen, annat &n fér att
stka juridisk radgivning frdn externa advokater.

SECURITAS
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